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Yorwort

Bibliotheken spielen eine zentrale Rolle

in der Medienbildung! Zu ihren Hauptauf-
gaben gehort es, die Lese-, Informations-
und Medienkompetenz zu fordern und
damit die Chancengleichheit und Teilhabe
fir alle Menschen zu verbessern.

Die fortschreitende Digitalisierung bringt
jedoch fortlaufend neue Technik, Medien
und Informationskanale hervor, weshalb
sich auch Bibliotheken in einem stetigen
Veranderungsprozess befinden. Hierbei
reagieren sie auf aktuelle Entwicklungen,
greifen neue Themen auf und probieren
innovative Formate aus.

Um Bibliotheken bei der Umsetzung
zeitgemaler medienpadagogischer
Angebote zu unterstitzen, haben wir
das Arbeitsheft »Medienbildung leicht
gemacht - Praxistipps fir alle Zielgrup-
pen« entwickelt.

Im Heft findet man zum einen Informa-
tionen zum Bildungsort Bibliothek sowie
zu den wichtigsten padagogischen Stell-
schrauben, denn um effektive und nach-
haltige Lernprozesse zu gestalten, sind
tiefere Kenntnisse Uber padagogische
Ansatze und Methoden hilfreich.

Der Schwerpunkt der Publikation liegt

auf den padagogischen Praxistipps der
Expert*innen von ,,Netzwerk Bibliothek
Medienbildung" - diese haben sich jeweils
eine der folgenden wichtigen Zielgruppen
genaver angeschaut und geben wertvolle
Hinweise fur die Zusammenarbeit:

— Kindergartenkinder 8
— Grundschulkinder 10
— Jugendliche 12
— Familien 14
— Senior*innen 16
— Padagogische Fachkrafte 18
— Lehrkrafte 20
— Bibliotheksmitarbeitende 22

Fir weitere Informationen, Anregungen
und Materialien findet man am Ende des
Heftes einen Uberblick iiber die erfolg-
reichsten Lernmethoden, nitzliche Web-
ressourcen, Podcasts und Literatur sowie
Netzwerke und Communitys.

Wir winschen viel Spal} bei der Lektire
und viel Erfolg bei der praktischen
Anwendung!

Das Projektteam von
.Netzwerk Bibliothek Medienbildung"
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Bildungsort Bibliothek

Ein Ort fur alle

Bibliotheken sind als konsumfreie Orte
nicht bestimmten Zielgruppen vorbe-
halten, sondern bieten prinzipiell fUr alle
BUrger*innen gleichermalien niedrig-
schwelligen Zugang. DarUber hinaus
verstehen sich Bibliotheken als offene
Begegnungsorte mit geringen hierarchi-
schen Strukturen. Nicht umsonst werden
sie daher auch als &ffentliche Wohnzim-
mer, sogenannte Dritte Orte, bezeichnet,
die unkompliziert Austausch und Begeg-
nung fir alle erméglichen.

Bildungszentrum Bibliothek

Bibliotheken sind dabei jedoch nicht nur
Orte, die analoge und digitale Medien
zuganglich machen. Sie sind heute viel-
mehr auch aullerschulische Zentren fir
vielféltige informelle Bildungsangebote.
Dabei liegt es an den individuellen Vor-
aussetzungen der Einrichtungen sowie
dem Engagement der Mitarbeitenden,
wie diese Rolle von den einzelnen Biblio-
theken verstanden wird und ausgefillt
werden kann.

&
<

Sozialisationsinstanz mit
Vorteilen

-
2

Die Bibliothek kann als eine erweiterte
Sozialisationsinstanz fur ihre Nutzer*in-
nen begriffen werden. Sie ist also ein
Ort, der es Einzelpersonen ermdglicht,
durch Bildungs- und Interaktionsprozesse
zu einem selbstbestimmten Mitglied der
Zivilgesellschaft zu werden und somit
gesellschaftliche Teilhabe zu erfahren.

NatuUrlich kann der Bibliothek hierbei
nicht die gleiche Bedeutung zugeschrie-
ben werden, wie etwa dem Kindergar-
ten, der Schule oder der Familie. Jedoch
kénnen Bibliotheken, gerade weil sie
nicht verpflichtend und einfach zugang-
lich sind, besondere entwicklungsfor-
dernde Erfahrungen bieten und so auch
wichtige Kooperationspartner fir die
etablierten Bildungsinstitutionen sein.

AR

Lernort fir Jung und Alt

Bibliotheken wollen als Bildungsort fir
alle mit ihren Angeboten unterschiedli-
che Bevolkerungsgruppen erreichen und
all diesen Zielgruppen genug Raum zur
personlichen Entwicklung bieten. Im Sin-
ne des lebenslangen Lernens adressieren
sie also nicht nur Angebote fir Kinder
und Jugendliche, sondern entwickeln
auch padagogische Settings, mit denen
sie altere Personengruppen bei ihrer Ent-
wicklung unterstitzen konnen.

Medien- und Informations-
kompetenz fir alle

Ein zunehmend wichtiges Ziel der pa-
dagogischen Arbeit in Bibliotheken ist
die Forderung der Medien- und Informa-
tionskompetenz bei allen Nutzer*innen-
gruppen. Die fortschreitende Digitali-
sierung aller Lebensbereiche stellt viele
BUrger*innen vor Herausforderungen,
die sie allein nicht bewaltigen konnen.
Neue digitale Technik, digitale Medien
und Informationskanale erschweren die
Orientierung und erfordern neue digitale
Kompetenzen.

Bibliotheken als Orte fir alle Medien

und Informationen sind die besten
Ansprechpartner, wenn es darum geht,
den Birger*innen einen kompetenten,
selbstbestimmten Umgang damit zu
vermitteln. Dieses setzen Bibliotheken
bereits mit vielen verschiedenen medien-
padagogischen Angeboten fir die
unterschiedlichsten Zielgruppen um.



Medienbildung leicht gemacht - Praxistipps fir alle Zielgruppen

Padagogische
Stellschrauben

Die tagliche
komplexe A
wirkungsvo

» Bildungsarbeit in Bibliotheken stellt
\nforderungen an die Mitarbeitenden.

Um

lle und nachhaltige Lernprozesse zu ge-

stalten, kon
Ansatzen ur
ten padago
faltige Plan

Lernmethoc
Lernumgeb

~und Lernzielen, die Ausy

inen tiefere Kenntnisse zt

gischen Stellschrauben umfassen die

ung von zielgruppengerechten Inhalten

) padagogischen
1d Methoden hilfreich sein. Die wichtigs-

sorg-

ung und Feedback-Kultur.

vahl geeigneter Lehr- und

den sowie die Schaffung einer einladenden

BEBCauL 20

Padagogische Stellschrauben

1

Zielgruppenorientierung

Bei allen Bildungsangeboten in der Bib-
liothek ist es wichtig, die individuellen
Bedurfnisse und Vorkenntnisse der Ler-
nenden zu bericksichtigen. Die Lernin-
halte sollten sich an ihrer realen Lebens-
welt, an ihrer Erfahrung und Entwicklung
orientieren. Dies erhoht die Relevanz
und Motivation fir die Teilnehmenden,
da diese so erkennen kdénnen, wie das
Gelernte in ihrem persdnlichen Alltag
sinnvoll angewendet werden kann.

2

Verlassliche Begleitung

Als lehrende Personen empfiehlt es sich
fUr Bibliotheksmitarbeitende, die Rolle
von Coaches oder Moderator*innen ein-
zunehmen, die die Lernenden begleiten
und unterstUtzen, ohne ihnen Lésungen
vorzuschreiben. Zudem ist ein authenti-
sches Auftreten vor der Zielgruppe und
ein Uberzeugtes Vermitteln der Inhalte
von Vorteil. Hierfir ist es hilfreich, die
individuellen Interessen und Fahigkeiten
im Bibliotheksteam bei der Angebotspla-
nung zu bericksichtigen.

3

Klare Lernziele

Um den Lernprozess bei Bildungsan-
geboten gut zu strukturieren, sollten
konkrete und erreichbare Ziele fur die
Lernenden gesetzt werden. Bei der For-
mulierung der Lernziele kann man sich an
den SMART-Zielen orientieren: Sie sollten
prazise formuliert, messbar und unter
den gegebenen Bedingungen erreichbar
sein. Aullerdem sollten sie fUr die Ler-
nenden bedeutsam und interessant sein,
um so ihre Lernmotivation zu férdern. Im
besten Fall entsprechen die Lernziele des
Lehrenden auch denen der Zielgruppe.

L

Aktive Lernmethoden

Praktische und partizipative Lernansatze
sind besonders gut fir die medienpada-
gogische Vermittlungsarbeit geeignet,
da sie das Engagement und Verstand-
nis bei den Teilnehmenden erhohen. Je
nach Angebot kénnen Gruppenarbeiten,
praktische Ubungen oder Spiele ein-
gebunden und so auch unterschiedliche
Lerntypen angesprochen werden. Durch
den Austausch und die gemeinsame
Problemlésung in der Gruppe werden
sowohl fachliche Inhalte besser verstand-
lich als auch soziale Kompetenzen ver-
mittelt. Werden dazu spezifische Rollen
vergeben, fordert dies die Zusammen-
arbeit und stellt sicher, dass alle Teilneh-
menden aktiv eingebunden sind. Wenn
man den Lernenden den Raum bietet,
partizipativ eigene Interessen und Fragen
einzubringen, steigert auch das deren
Lernmotivation und Engagement.

S

Leistungsdifferenzierung

Die Inhalte, Methoden und Lernprozesse
sollten an die unterschiedlichen Lern-
stile, Fahigkeiten und Vorkenntnisse der
Lernenden angepasst werden. Hier-
durch kann sichergestellt werden, dass
alle Teilnehmenden ihren individuellen
Voraussetzungen und Potenzialen ent-
sprechend geférdert werden und mehr
positive Lernerlebnisse erfahren. Eine
positive und angstfreie Lernumgebung,
in der sich die Teilnehmenden kennenler-
nen und voneinander profitieren kon-
nen, kann diese Entwicklung zusatzlich
fordern.

6

RegelmafRige Reflexion

Regelmalige Reflexionsphasen sollten
bei allen Bildungsangeboten eingeplant
werden. So erhalten die Lernenden die
Maglichkeit, Uber ihre Lernfortschritte
nachzudenken, gute Leistungen zu er-
kennen und Verbesserungsmoglichkeiten
zu identifizieren. Sowohl die Lernenden
als auch die Lehrenden konnen so ihre
Arbeitsweise optimieren. Entscheidend
ist dabei eine konstruktive Feedback-
Kultur.

7

Feedback-Kultur

Zeitnahes und positives Feedback, das
Starken hervorhebt und konkrete Ver-
besserungsvorschlage bietet, motiviert
und unterstitzt die Teilnehmenden. Das
Feedback sollte immer im Dialog erfol-
gen, bei dem beide Seiten aktiv beteiligt
sind. Dies fordert eine offene Kommuni-
kation und verbessert das gegenseitige
Verstandnis. Neben mindlichen Ab-
fragen kénnen aber auch Online-Tools
fur die Evaluation der medienpidagogi-
schen Angebote genutzt werden.
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Kindergartenkinder

Bilderbuchkino, Tablet-Rallye oder Fotoaktion

- Bibliotheken begeistern Kita-Kinder mit ihrem
medienpadagogischen Angebot. Durch die
spielerische Begegnung mit vielfaltigen Medien
und Geschichten fordern sie bei den Kindern
die Sprachentwicklung und Lesekompetenz,
regen die Fantasie und die lebenslange Freude

am Lesen und Lernen an.

Padagogische Kernthemen
und Haltung

Die Fahigkeit zu lesen kann man nicht
geschenkt bekommen, nicht erben und
nicht im Internet bestellen. Jedes Kind
begibt sich selbst auf die Reise, ein*e
Leser*in zu werden. Wir Bibliothekskrafte
konnen Kinder auf diesem Weg ein Stick
begleiten und ihnen Geschichten und die
Freude am Lesen und an Sprache zum
Geschenk machen. Mit analogen und
digitalen Aktionen Lesefreude und Me-
dienkompetenz zu vermitteln - das ist fur
mich definitiv der schonste Teil unserer
Tatigkeit!

Am liebsten lade ich ganze Kita-Gruppen
in die BUcherei ein, um auch diejenigen
Kinder anzusprechen, denen im Eltern-
haus kein selbstverstandlicher Umgang
mit BUchern oder digitalen Medien
geboten werden kann. Dabei ist es mir
wichtig, dass die Aufgabenstellung jedes
Kind personlich anspricht und einbindet.

Gedanken zur Zukunft

Die kommunikationsorientierte Gesell-
schaft, in der wir leben, braucht starke
Leser*innen und kompetente Mediennut-
zer*innen. Zum einen, um die Fahigkeit
und Bereitschaft zur demokratischen Teil-
habe zu starken, zum anderen, um News
von Fake News und Text von Subtext
unterscheiden zu kdnnen. Als Biblio-
theksmitarbeitende kénnen wir dazu
beitragen, dass unsere Nutzer*innen gut
informiert und medienmindig sind.

Werdet aktiv!

Gerade bei knappem Zeitkontingent und
dinner Personaldecke lohnt es sich, Gber
Veranstaltungen nachzudenken, die mit
digitalen Medien begleitet werden kon-
nen. Dadurch werden Stationen haufig
selbsterklarend und kénnen somit gut
auch von Fachfremden wie Kita-Kraften
oder Ehrenamtlichen betreut werden.

© dbv/Nadja Wohlleben

Ich bin Simone Freiwald. Seit 2021
arbeite ich in der Samtgemeinde-
bicherei Hollenstedt und bin dort die
Ansprechpartnerin fir den Bereich
Leseforderung und Medienvermittlung.

5.-':":"'-.51: = h1ehr Uber
e i Simone
_-;1';.'-1' . Freiwald

Kindergartenkinder

Tipps fur die
Veranstaltungsarbeit

Idealerweise biete ich fir Gruppen mit
Kita-Kindern Aufgaben an, die nur geldst
werden kénnen, wenn jedes Mitglied
der Gruppe einen Beitrag leistet. Und
am besten sollte jedes Kind mindestens
einmal eine wichtige Aktion ausgefihrt
haben. Um Streitigkeiten zu vermeiden,
sollten besondere Aufgaben wie etwa
das Dricken eines Ausldsers oder dhnli-
ches zudem von allen Gruppenmitglie-
dern gleich oft ausgefihrt werden.
Wenn alle Kinder schon einmal an der
Reihe waren, ist es besser, als Spiellei-
ter*in die Aufgabe selbst auszufihren
oder die Kita-Kraft darum zu bitten,
damit sich kein Kind benachteiligt fihlt.

Fragen, die du dir
stellen solltest

« Was biete ich inhaltlich an, so dass ich
die ganze Gruppe thematisch mitneh-
me und altersgerecht anspreche?

» Wie sorge ich dafir, dass die Kinder
die Bibliothek positiv assoziieren?

Haufig gestellte Frage
& ihre Antwort

Frage: Medienprojekte fur die Aller-
jingsten - ist das altersgerecht?

Antwort: Bei den Medienprojekten, die
in unserer Bicherei angeboten werden,
handelt es sich um Gruppenaktionen, die
den Fokus auf gemeinschaftliches und
kreatives Arbeiten mit den Geraten und
Programmen legen. DariUber hinaus legen
wir alle Veranstaltungen so an, dass wir
neben digitalen Aktionen auch ganz
analog eine Vorlesestation und eine fir
kreatives Gestalten einbinden.

I.I

Methoden und Werkzeuge fir
die Bildungsarbeit

Besonders fir Kleinkinder, die ja noch
nicht selbst lesen kdnnen, bietet sich die
Arbeit mit Tools wie sprechenden Stiften
oder Kacheln, programmierbaren Bots
sowie Gerauscheratseln oder Bilder-
buchkinos an. Mit diesen Tools wird die
Sprachentwicklung der Kleinen geférdert
und somit eine Grundlagen fir den spa-
teren Leseerwerb und die Medienkompe-
tenz geschaffen.

Bollhorst

Praxistipp fUr die nachste
Veranstaltung

BUcherei-Rallyes mit mehreren Stationen
eignen sich ideal, um bei den Kleinsten
das Vorlesen, Gestalten und kreative
Arbeiten mit digitalen Medien auf eine
abwechslungsreiche und spannende Art
und Weise miteinander zu verbinden.

Fallbeispiele aus der Praxis

Eine Gruppe von 4 bis 6 Kindern erreicht
bei der Bicherei-Rallye die ,Geschichten
im Glas"-Station. Jedes Kind erhalt dort
eine Taschenlampe, um zwdlf lami-
nierte Kartchen zu prifen, die auf der
Vorderseite ein Schraubglas zeigen und
beim Anleuchten von der Rickseite ein
Geheimnis offenbaren: Durch das Papier
hindurch erscheint ein weiteres Motiv.
Vorgegebene Kartchen missen gesam-
melt werden und ergeben die Lésung.
Bei dieser Methode ist jedes Mitglied der
Gruppe zur selben Zeit aktiv und kann
gleichberechtigt mitarbeiten.


https://netzwerk-bibliothek.de/de_DE/expertin-simone-freiwald
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Grundschulkinder

Roboterworkshop, Escape-Room oder Trickfilm-

werkstatt - Bibliotheksbesuche bereichern den
Schulunterricht durch eine vielseitige und
motivierende Lernumgebung mit digitalen
Medien, die neben digitalen Kompetenzen

auch die Kreativitat, Lesefahigkeit, kritisches
Denken und die soziale Entwicklung von Grund-

schuler*innen fordert.

Padagogische Kernthemen
und Haltung

Die Medienkompetenzvermittlung mit
den Schwerpunkten auf Robotik und
Kreativitat mit digitalen Medien sind mei-
ne zentralen Themen. Wichtig sind dabei
vor allem Veranstaltungen fUr Schiler*in-
nen zur Abdeckung der Anforderungen
aus dem Medienkompetenzrahmen NRW.
Aber auch die Beratung und Schulung
von Bibliotheksmitarbeitenden, Lehr-
kraften und Erzieher*innen ist Teil der
Aufgabe.

Um Medien selbstbestimmt nutzen zu
konnen, ist zum einen theoretisches Wis-
sen Uber Hintergrinde, Strukturen und
Zusammenhange notwendig, aber auch
praktisches Anwendungswissen. Meine
Grundhaltung: Theorie und Praxis auf
Augenhdhe mit den Teilnehmenden ver-
mitteln und sich dabei an ihren Bedarfen
orientieren.

Gedanken zur Zukunft

Bibliotheken sind bereits anerkannte
Bildungspartner fir Kitas, Schulen und
viele andere. Durch ihren Zugang zu
vielen unterschiedlichen Menschen soll-
ten sie als Vermittler fungieren, um die
digitale Spaltung in der Gesellschaft zu
verringern. Ein freier Zugang zu digitalen
Medien und vielfaltigen Bildungsange-
boten kann die digitale Teilhabe fir alle
Bevolkerungsschichten verbessern.

Wahlt einen Bereich, der euch person-
lich bereichert und inspiriert. Geht dann
aktiv an die Umsetzung: Probiert selbst
aus, experimentiert, entwickelt eigene
Konzepte und Ideen. Der nachste Schritt
ist, eure Erfahrungen und Erkenntnisse zu
reflektieren und sie mit anderen zu teilen,
indem ihr darUber berichtet.

Ich bin Daniela Verhoeven und habe fast
10 Jahre die Offentliche Biicherei
Geldern geleitet. Seit Frihjahr 2025 bin
ich Leiterin der Stadtbicherei Goch. Die
Konzeption, Planung, Durchfiihrung und
Weiterentwicklung von Veranstaltun-
gen zur digitalen Medienbildung fallt in
mein Aufgabengebiet.

Daniela
Verhoeven

Grundschulkinder

+

Tipps fur die

Veranstaltungsarbeit

Auch wenn die Technik im Vorfeld getes-
tet wurde, kann es sein, dass sie einmal
wahrend der Veranstaltung hangt oder
der/die Durchfihrende nicht weiterweild.
Dann sollte man die Teilnehmenden bei
der Losung der Probleme miteinbezie-
hen. Wenn Kinder erfahren, dass sie ihr
Wissen und Kénnen einbringen kénnen,
um Herausforderungen zu meistern,
starkt das ihr Selbstbewusstsein. Wenn
Erwachsene zugeben, dass sie nicht wei-
terwissen, macht das deutlich, dass es
nicht schlimm ist, sich Hilfe zu holen. Eine
gemeinsam gefundene Loésung starkt
den Zusammenhalt in der Gruppe und
zeigt auf, dass viele zur Losung beitragen
konnen.

Zd =

Fragen, die du dir
stellen solltest

« Ist mir bewusst, dass es Bereiche gibt,
bei denen die Kinder sich besser aus-
kennen als ich?

« Wie kann ich dies in meine Veranstal-
tung miteinbauen?

Haufig gestellte Frage
& ihre Antwort

Frage: Die Kinder kennen die Anwendung
besser als wir, warum sollten wir sie dann
einsetzen?

Antwort: Das stimmt nur zum Teil,
vielleicht wissen die Kinder, wie man
Anwendungen mit dem geringsten Auf-
wand bedient. Aber eine grindliche
Nutzung mit allen relevanten Facetten ist
ihnen oftmals nicht bekannt. Bibliotheken
kénnen hier die Kompetenz der selbst-
bestimmten, kritischen Mediennutzung
vermitteln.

I.l

Methoden und Werkzeuge fir
die Bildungsarbeit

Um die Motivation von Kindern zu stei-
gern, ist es wichtig, sie in ihrer Lebensre-
alitat abzuholen. Apps zur Erstellung von
Bild-, Film- und Tonprodukten oder mit
spielerischen Elementen sind Kindern in
der Regel bereits bekannt. In der biblio-
thekarischen Medienarbeit konnen diese
dann eingesetzt werden, um den Kindern
Wege aufzuzeigen, die bekannten Apps
im Zusammenhang mit eher schulischen
Themen zu nutzen. Eine Aufgabe kdnnte
dann z.B. sein, einen Comic zum eigenen
Lieblingsbuch zu erstellen oder eine Col-
lage Uber die Stadt anzufertigen.

1

© dbv/Janko

Praxistipp fUr die nachste
Veranstaltung

Stop-Motion-Filme sind eine gute
Moglichkeitt, viele Facetten der Medien-
bildung mit viel kreativer Freiheit zu
verbinden: Neben der Erstellung von
Drehbuch, Storyboard, Dialogen und
Kulissen setzen sich Grundschiler*innen
hierbei mit Tablets, Apps und Stativen,
Musik und Toneffekten, Beleuchtung und
Green-Screen-Technik auseinander.

Fallbeispiele aus der Praxis

Bei einer Veranstaltungsreihe fir Viert-
klassler*innen kommen die Schiler*innen
zu 5 Terminen in die BiUcherei. Mit Tablets
und ansprechenden Apps, aber auch

mit verschiedenen Lernrobotern werden
sie nach und nach in unterschiedliche
Aspekte der Medienbildung eingefihrt,
wie etwa in das Programmieren und die
kreative Medienproduktion. Schlielllich
decken die Termine so die Themenberei-
che aus dem Medienkompetenzrahmen
NRW ab.


https://netzwerk-bibliothek.de/de_DE/expertin-daniela-verhoeven
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Jugendliche

Gaming-Nachmittag, Manga-Kurs oder Tifteln im
Makerspace - in Bibliotheken finden Jugendliche
aullerschulische Raume, in denen sie ihre Kreati-
vitat entfalten und soziale Interaktionen einiben

konnen. Hier entdecken sie neue Interessen,

vertiefen ihr Fachwissen und erfahren Autonomie

durch partizipative Angebote.

Padagogische Kernthemen
und Haltung

Zentraler Bestandteil meiner padago-
gischen Arbeit ist die Begleitung von
Jugendlichen bei der Realisierung per-
sonlicher Ideen im Umgang mit digitalen
Medien. Dabei versuche ich stets, die
Perspektive der jungen Menschen in den
Blick zu nehmen und lebensweltorientiert
zu arbeiten. Gerne nutze ich dabei Me-
dien als Werkzeuge, um eine praktische
Erfahrung und spielerisches Ausprobie-
ren zu ermoglichen.

In meiner medienpadagogischen Arbeit
ist mir wichtig, dass die Teilnehmenden
personliche Erkenntnisse gewinnen kon-
nen. Im Mittelpunkt stehen ihre individu-
ellen Bedurfnisse und die Entwicklung
bedeutsamer Fahigkeiten. Methoden und
Strategien passe ich dabei flexibel an. Als
Mentor unterstitze ich sie bei der Um-
setzung von Ideen und Projekten, indem
ich Wissen, Erfahrung und Ressourcen
bereitstelle, ohne Inhalte und Ergebnisse
vorzugeben.

Gedanken zur Zukunft

Padagogische Arbeit in Bibliotheken ist
gerade fir die Zielgruppe der Jugend-
lichen besonders wichtig. Diese wol-
len gehort werden und deren Themen
sollten in einer Bibliothek eine wichtige
Rolle spielen. Jugendliche, die sich durch
padagogische Unterstitzung entfalten
konnen, halten sich dort gerne auf und
gestalten die Zukunft der Bibliotheken
mit. So profitieren sowohl Bibliotheken
als auch Jugendliche.

Werdet aktiv!

Jugendliche sind eine Bereicherung fir
jede Bibliothek. Sie bringen frischen
Wind, neue Ideen und Wissen mit. Mit
den richtigen Hilfsmitteln, Geduld und
Zeit birgt diese Zielgruppe ein grolles
Potenzial fir die Bibliothek.

© dbv/Nadja Wohlleben

Ich bin Lukas Opheiden, Erziehungswis-
senschaftler und Medienpadagoge. Seit
2015 arbeite ich fir die Stadtbibliothek
Minden. Zu meinem Aufgabenfeld ge-
hort die Organisation und Durchfihrung
von praktischen Medienangeboten fir
unterschiedliche Zielgruppen.

fpi[E  Mehr Gber
™ Lukas
Opheiden

Jugendliche

"

Tipps fur die
Veranstaltungsarbeit

Das Alter der Teilnehmenden ist ent-
scheidend dafir, welche Projekte in
welchem Zeitraum wie realisiert werden
kénnen. Je alter die Gruppe der Kinder
oder Jugendlichen ist, desto mehr kann
ich von ihnen erwarten und desto hoher
kann auch der Grad an Partizipation bei
der Veranstaltung sein. Hier lohnt es sich
dann, die Teilnehmenden aktiv in die
Projektplanung mit einzubinden und
deren Wissen und Fahigkeiten bei der
Realisierung zu nutzen.

=z &

Fragen, die du dir
stellen solltest

« Sind die digitalen Medien aufgeladen
und gibt es genug Steckdosen?

o Gibt es fir die Teilnehmenden Snacks
und Getranke sowie Namensschilder
fur eine unkomplizierte Ansprache?

© dbv/Nadja Wohlleben
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Haufig gestellte Frage
& ihre Antwort

Frage: Wie schaffst du es, ohne groflere
Konflikte Jugendlichen das Spielen zu
ermoglichen?

Antwort: Auch bei meinem Angebot ent-
stehen Konflikte. Wir schauen uns dann
die Konfliktsituation gemeinsam an und
Uberlegen in der Gruppe, welche Regeln
und Maglichkeiten uns helfen wirden,
das Erlebnis zu verbessen.

I.I

Methoden und Werkzeuge fir
die Bildungsarbeit

Bei meiner Arbeit nutze ich zwischen-
durch analoge Bewegungsspiele, um
Unruhen zu vermeiden und ein fokus-
sierteres Arbeiten zu ermoglichen. Kurze
aktive Ubungen helfen, die Gruppe auf-
zulockern und eine bessere Atmosphare
untereinander zu schaffen. Auch nutze
ich gerne digitale Tools wie Mentimeter
oder Kahoot, um ein schnelles und un-
kompliziertes Feedback von der Gruppe
zu erhalten.

13
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Praxistipp fir die nachste
Veranstaltung

Die Jugendlichen nehmen ihr Smart-
phone zur Hand und drehen damit einen
kurzen Clip von maximal 30 Sekunden,
um die wichtigsten Punkte ihrer Spiele-
bewertung zu benennen. So wird die
Rezension mit einem weiteren Medien-
einsatz verbunden und kann kreativ
weiterverarbeitet werden.

.0
Fallbeispiele aus der Praxis

Die Spieletester*innen sind eine Gruppe
junger Leute zwischen 12 und 16 Jahren.
Gemeinsam testen sie digitale Spiele
und veroffentlichen anschlieRend eine
Rezension. Die Jugendlichen entscheiden
eigenstandig, welches Spiel getestet
wird, nach welchen Bewertungskriterien
sie es einordnen wollen und in welcher
Form es rezensiert wird. Als Mitarbeiten-
de der Bibliothek sind wir verlassliche
Ansprechpartner*innen, unterstitzen den
Prozess und helfen bei Problemen weiter.



https://netzwerk-bibliothek.de/de_DE/experte-lukas-opheiden
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Familien

Medienbildung leicht gemacht - Praxistipps fir alle Zielgruppen

Bibliotheken sind fir Familien wichtige Anlaufstel-

len zum Thema Medienbildung. Mit dem Zugang
zu digitalen Medien, medienpadagogischen Ver-
anstaltungen und Beratungsangeboten schaffen

sie eine Umgebung, in der Kinder Medienkom-

petenz entwickeln konnen und Eltern gleichzeitig

Unterstutzung erhalten, um ihre Kinder optimal
in der digitalen Welt zu begleiten.

Padagogische Kernthemen
und Haltung

Bibliotheken konnen Medienkompetenz
fordern, indem sie Eltern und ihre Kinder
bei der sicheren und verantwortungs-
vollen Nutzung digitaler Medien unter-
stUtzen. Sie schaffen digitale Teilhabe fur
Familien eben nicht nur durch den Zu-
gang und die Ausleihe von analogen und
digitalen Medien, sondern insbesondere
durch die Férderung eines kreativen und
kritischen Umgangs mit Medien, um aktiv
an der digitalen Gesellschaft teilnehmen
zu konnen.

Medienbildung fir Familien orientiert
sich an der Erweiterung der Handlungs-
kompetenzen aller Beteiligten und an
der Beziehungsgestaltung in der Familie.
Dabei gilt das Prinzip des Empowerments
auf Augenhohe statt Belehrung von oben
herab. Unterschiedliche Medienerfah-
rungen und Familienstrukturen mussen
akzeptiert und wertgeschatzt werden.
Angebote sollten niedrigschwellig sein
und Zugang fur alle Familien bieten,
unabhangig von Vorwissen, finanziellen
oder technischen Ressourcen.

Gedanken zur Zukunft

Als Orte der Medienbildung missen
Bibliotheken auch die Eltern in den Blick
nehmen. Gerade als neutrale und ver-
trauensvolle Orte konnen sie diese star-
ken, Handlungsmaoglichkeiten aufzeigen
und Raum schaffen, um die eigene Hal-

tung zur Medienerziehung zu reflektieren.

Aufgrund des rasanten technologischen
Wandels sind Bibliotheken gefordert,
Familien bei der Erkundung der immer
wieder neuen digitalen Medienwelten
durch aktuelle medienpadagogische An-
gebote zu unterstitzen.

Werdet aktiv!

Nehmt die Eltern in den Blick! Probiert
neue Formate aus, tauscht euch mit
Kolleg*innen aus oder Uberlegt einfach
mal, wie ihr bei der nachsten medien-
padagogischen Aktion fUr Kinder deren
Eltern oder Begleitpersonen starker
einbeziehen kdnnt. Oder kontaktiert eine
Kita, ob ihr mal einen Elternabend zur
frihkindlichen Medienerziehung mitge-
stalten konnt.

Ich bin Dorle Voigt und seit 2018 Me-
dienpadagogin an der StadtbuUcherei
Frankenthal. Mein Arbeitsschwerpunkt
liegt in der Konzeption und Durchfih-
rung von Veranstaltungen in Bereichen
wie kreative Medienproduktion, Gaming
oder Making & Coding fir unterschied-
lichste Zielgruppen.

[ Mehriber
i:  Dorle Voigt

Familien

4+

Tipps fur die

Veranstaltungsarbeit

Veranstaltungen zur Medienbildung fir
Familien kdnnen sich altersibergreifend
an Kinder und ihre erwachsenen Begleit-
personen richten. Zum Beispiel indem in
Erganzung zur Minecraft-Filmwerkstatt
oder dem Programmierworkshop mit
Scratch fUr Kinder abends ein Online-
Talk mit den Eltern zum Thema , Zoff ums
Zocken? - Gaming im Familienalltag”
stattfindet. Bei einer Eltern-LAN-Party
kénnten zudem eigene Spielerfahrungen
gemacht und sich Uber Chancen, Risiken
sowie Handlungsmaoglichkeiten rund ums
Gaming ausgetauscht werden. Nutzt
hierfir eure Netzwerke und Koopera-
tionspartner und ladet Expert*innen fir
Vortrage oder Workshops ein.

=z &=

Fragen, die du dir
stellen solltest

» Welche Medien und Fragestellungen
sind fUr das Alter bzw. die Entwick-
lungsphase der Zielgruppe relevant
und ansprechend?

« Was kénnen Familien aus der Veran-
staltung konkret fUr ihren Alltag mit-
nehmen?

=
=

Haufig gestellte Frage
& ihre Antwort

Frage: Wie schitze ich mein Kind vor ge-
fahrlichen Inhalten?

Antwort: Neben dem technischen
Medienschutz und der altersgemalien
Einschrankung bei den Einstellungen
von Geraten und Apps, sollten Eltern
vor allem mit dem Kind regelmaflig
Uber Medienerlebnisse und mégliche
Gefahren sprechen. So lernt das Kind
Umgangsmoglichkeiten kennen und kann
sich sicher verhalten. Wichtig ist zudem,
bei Problemen jederzeit fir das Kind an-
sprechbar zu sein.

Methoden und Werkzeuge fiir
die Bildungsarbeit

Kinder werden zu Expert*innen: Zum
Abschluss einer Trickfilmwerkstatt in den
Ferien werden nicht nur die Ergebnisse
prasentiert, sondern die Kinder zeigen in
Kleingruppen ihren Eltern ganz praktisch,
wie die Trickfilmgestaltung funktioniert
und lassen sie selbst mal die Trickfilm-
App ausprobieren. Eine gute Gelegenheit
fUr die Erwachsenen, das Tablet oder
Handy Uber den reinen Konsum hinaus
mal als Werkzeug ganz aktiv und gestal-
terisch-kreativ zu nutzen.

© dbv/Nadja Wohllebe
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Praxistipp fir die nachste
Veranstaltung

Fordert den Dialog: Kinder und Erwach-
sene scrollen durch ihre selbst gemach-
ten Fotos und Uberlegen gemeinsam,
welche Fotos sie auf keinen Fall im Netz
veroffentlichen wirden. Eine gute Ge-
legenheit sich darlber auszutauschen,
welche Fotos man Uberhaupt posten darf
und welche lieber nicht.

Fallbeispiele aus der Praxis

Viele Eltern sind sich ihrer Vorbildrolle
bewusst und mochten die Mediennut-
zung ihrer Kinder begleiten und alters-
gerecht gestalten. Gleichzeitig fUhlen
sie sich unsicher und oft nicht auf dem
aktuellen Stand der Medienwelt, ihrer
Chancen oder Risiken. Auch herrscht
bei Eltern eine gewisse Uberforderung,
wie Medienerziehung konkret aussehen
kann, da Vorbilder aus der eigenen Kind-
heit fehlen. Hier kann die Bibliothek mit
Informations- und Schulungsangeboten
UnterstUtzung und Orientierung bieten.


https://netzwerk-bibliothek.de/de_DE/expertin-dorle-voigt
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Medienbildung leicht gemacht - Praxistipps fir alle Zielgruppen

Senior*innen

Digital-Sprechstunde, Literaturclub oder Bicher-

lieferdienst - Bibliotheken bieten fur Senior*innen
eine Vielzahl an kostenfreien Veranstaltungen,
Medien und Services. Diese fordern die soziale
Interaktion, digitale Kompetenz und geistige
Gesundheit alterer Menschen und verbessern
damit ihre gesellschaftliche Teilhabe.

Padagogische Kernthemen
und Haltung

Bibliotheken bieten Zugange zu Themen
und technischen Geraten, wo das im
privaten Rahmen nicht moglich ist, und
ermoglichen so digitale Teilhabe fur alle
BiUrger*innen. Ziel der digitalen biblio-
thekarischen Angebote sollte es sein,
digitale MUndigkeit zu unterstitzen:
Teilnehmende sollen in die Lage versetzt
werden, sich verantwortlich, schopfe-
risch und souveran im Umgang mit digi-
talen Anwendungen oder im virtuellen
Raum zu betatigen.

Senior*innen haben in noch starkerem
Mal als jungere Menschen Schwierig-
keiten, mit den Veranderungen in unserer
digitalen Gesellschaft umzugehen und
Schritt zu halten. Bibliothekarische An-
gebote konnen ihnen dabei helfen, im
Umgang mit digitalen Anforderungen
Eigenstandigkeit zu erhalten und da-
durch in groflerem Mafd an der Gesell-
schaft teilzunehmen.

Gedanken zur Zukunft

Bibliotheken sind wichtige Partner in der
aulerschulischen Bildung. Sie schaffen
Moglichkeiten, unsere Neugier zu stillen
und Begegnungen erfahrbar zu machen.
Die Bibliothek schafft den Rahmen, stellt
den Raum, initiiert und hat das Wissen.
Die Bibliothek der Zukunft wird sicher-
lich von den Nutzer*innen gestaltet, das
Bibliothekspersonal ist nur noch Ermaogli-
cher. Das hat im urbanen Raum schon be-
gonnen und wird sicher auch in kleineren
Bibliotheken moglich werden.

Werdet aktiv!

Medienpadagogische Arbeit ist neben
den klassischen Bestandsangeboten
inzwischen eine der Hauptaufgaben von
Bibliotheken. Dadurch kommen ganz
neue Leute ins Haus, die Bibliothek wird
bunter, lebendiger und es macht allen
Beteiligten Spald! Oft fUhrt der Einstieg
mit medienpadagogischen Angeboten
zu einer deutlich erkennbaren positiven
Spirale fUr die Bibliothek.

dbv/Nadja Wohlleben

Ich bin Claudia Holzmann, seit 1994
Diplom-Bibliothekarin und zunachst
ausgebildet fir wissenschaftliche
Bibliotheken. Mittlerweile arbeite ich
beim Landesbibliothekszentrum Rhein-
land-Pfalz in der Landesbichereistelle
in der Bibliotheksberatung.

Senior*innen

Tipps fur die
Veranstaltungsarbeit

Senior*innen haben oft Angst oder scha-
men sich, in digitalen Zusammenhangen
etwas falsch zu machen. Wichtig ist da-
her, in kleinen Gruppen und mit empathi-
schen Ansprechpersonen zu arbeiten, die
niedrigschwellig und notfalls wiederholt
die Grundlagen vermitteln, um Sicherheit
zu schaffen. Auch fir ndtige Exkurse soll-
te man genug Zeit einplanen. Ideal ware,
wenn die Senior*innen ihre Anschlussfra-
gen in regelmalig stattfindenden digita-
len Sprechstunden besprechen konnten.
Es bieten sich hierfir auch einige Koope-
rationspartner an. Anlaufstellen kénnen
z.B. Die BAGSO, der digitale Engel oder
Digitalpakt Alter sein.

=z &=

Fragen, die du dir
stellen solltest

« Kann mit anderen Institutionen koope-
riert werden?

» Gibt es Ehrenamtliche, die das Thema
vermitteln konnen?

© dbv/Nils Borneman

Haufig gestellte Frage
& ihre Antwort

Frage: Was kann man machen, wenn je-
mand nicht folgen oder die Inhalte nicht
umsetzen kann und so den Erfolg der
Gruppe gefahrdet?

Antwort: Prift, ob es in eurer Bibliothek
die Moglichkeit gibt, in so einem Fall eine
Eins-zu-eins-Betreuung z.B. Uber ehren-
amtliche Personen anzubieten.

I.l

Methoden und Werkzeuge fir
die Bildungsarbeit

Es lohnt sich, die Zielgruppe der Baby-
boomer, die nun in den Ruhestand geht,
mit einer Veranstaltungsreihe zu digitalen
Angeboten zu adressieren. Dabei kdnnen
digitale Informations- und Medienkom-
petenz vermittelt und Austausch hierzu
ermoglicht werden. Interessante Anwen-
dungen koénnten z.B. der Newstest, der
DigitalfUhrerschein oder ChatGPT sein.
Wenn den Senior*innen nach Abschluss
des Kurses ein Silver-Surfer-Abzeichen
verliehen wird, werden auch andere
altere Bibliothekskunden auf das Ange-
bot aufmerksam. Vielleicht gewinnt ihr
so sogar Senior*innen als ehrenamtliche
Krafte fUr eure Bibliothek.
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Praxistipp fir die nachste
Veranstaltung

Die Senior*innen werden ermutigt,

das Gelernte an Partner*innen oder
Freund*innen weiterzugeben. So bleibt
das neue Wissen im Kopf weiter aktiv,
denn es wird gleich praktisch angewen-
det und verfestigt sich in der Wiederho-
lung. Zudem werden die Senior*innen so
selbst zu Multiplikator*innen.

Fallbeispiele aus der Praxis

Elisabeth, 72, ist kirzlich Witwe ge-
worden. Bisher hat ihr Mann sich um das
Online-Banking gekimmert. Sie weil}
eigentlich, wie das geht, aber sie hat
grundsatzlich Angst, am Smartphone et-
was falsch zu machen. Und ihre Freundin
liest auf einem E-Book-Reader, bei dem
man die Schrift so schén grol stellen und
gut lesen kann. Das mochte sie auch. In
einer regelmaligen digitalen Sprech-
stunde gewinnt sie die notige Sicherheit,
um diese Probleme zu IGsen.



https://netzwerk-bibliothek.de/de_DE/expertin-claudia-holzmann
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Medienbildung leicht gemacht - Praxistipps fir alle Zielgruppen

Padagogische Fachkrafte

Bibliotheken unterstutzen Kitas bei der fruhkind-

lichen Medienbildung, Sprach- und Leseforderung.
Mit Medienparcours oder Workshops geben sie
padagogischen Fachkraften Sicherheit im Umgang
mit digitalen Medien, begleiten die padagogische
Medienarbeit mit vielen kreativen Angeboten und
fUhren bereits die Kleinsten in die Welt der Medien

und Geschichten ein.

Padagogische Kernthemen
und Haltung

In den Kita-Bildungsplanen gilt die
Medienbildung inzwischen als wichtiger
Teil der padagogischen Arbeit und spielt
somit dort auch eine immer gréRere
Rolle. Durch das Aufzeigen von niedrig-
schwelligen Techniken fir Kinder ab 3
Jahren versuche ich Hemmschwellen

bei den padagogischen Fachkraften
abzubauen und sie fir neue Formate zu
gewinnen. Dafir gebe ich viel Raum zum
Ausprobieren.

Bibliotheken sind starke Bildungspartner
fur Kitas, Schulen und andere padagogi-
sche Einrichtungen. Neben der Lese-
férderung gehort die Vermittlung von
Informations- und Medienkompetenzen
zum grundlegenden Selbstbild Offentli-
cher Bibliotheken. Das Einbeziehen von
neuer Technik und Techniken, diese ent-
sprechend der Zielgruppe aufzuzeigen
und ausprobieren zu lassen, gehort fur
mich in der bibliothekspddagogischen
Arbeit einfach dazu. Die Einbeziehung
des Mediums Buch ist dabei eine Selbst-
verstandlichkeit.

Gedanken zur Zukunft

Bibliotheken sind fir Kitas und Schulen
starke und anerkannte Bildungspartner,
die gern von den Bildungseinrichtungen
genutzt werden. Ich bin jedoch Uber-
zeugt, dass die offene medienpadagogi-
sche Arbeit in Bibliotheken fur alle Bevaol-
kerungsstrukturen in Zukunft noch mehr
an Bedeutung gewinnen wird. Besonders
in unserer digitalisierten Welt bieten
Bibliotheken wertvolle Ressourcen, um
Medienkompetenz zu férdern und Zu-
gang zu Wissen fir alle Generationen zu
erleichtern.

Werdet aktiv!

Schaut regelmallig bei ,,Netzwerk
Bibliothek Medienbildung" nach neuen
medienbildenden Konzepten oder Work-
shops und Uberlegt, was ihr davon in eu-
rer Bibliothek umsetzen konnt. Seht euch
dafir auch in eurem regionalen Umfeld
um, guckt, wo ihr euch vernetzen und
Kooperationen eingehen konnt. Es geht
darum, Wissen und Ressourcen zu teilen
- denn gemeinsam ist vieles moglich und
oft leichter umzusetzen!

© élbv/Nadja Wohlleben

Ich bin Heike Rosendahl und seit 2019
Leiterin der Stadtbibliothek Lucken-
walde, Bibliothek im Bahnhof. Dort
konzipiere ich mit dem Team und Part-
nern vielfaltige medienpadagogische
Angebote. Meine Steckenpferde sind
Networking und Kooperation sowie
Fortbildungsangebote fir padagogische
Fachkrafte.

Padagogische Fachkrafte

*

Tipps fur die

Veranstaltungsarbeit

Ich bin eine groRle Verfechterin von
Netzwerken und Kooperationen. Meine
Fortbildungen finden z.B. in Kooperation
mit der Volkshochschule statt. Aber es
bieten sich da natirlich auch ganz andere
Partnerschaften fir Bibliotheken an, wie
etwa mit Medienzentren, Vereinen oder
medienpadagogischen Initiativen. Darum
schaut unbedingt in eurem Umfeld, wen
ihr ansprechen kénnt und wer euch vor
Ort bei der medienpadagogischen Ver-
anstaltungsarbeit unterstitzen kann!

2 &

Fragen, die du dir
stellen solltest

« Sind die personellen Kapazitaten in
meiner Bibliothek fir die Abdeckung
der Fortbildungsangebote vorhanden?

« Bin ich bereit, Uber den Tellerrand
hinauszuschauen und mich mit den An-
forderungen der Zielgruppe auseinan-
derzusetzen?

-

Haufig gestellte Frage
& ihre Antwort

Frage: Warum ist Medienbildung bereits
im Elementarbereich wichtig?

Antwort: Kinder sind von Beginn an von
digitalen Medien umgeben und nehmen
diese als Alltagsinstrument wahr. Als ele-
mentarer Teil der kindlichen Lebenswelt
bergen Medien dabei sowohl Chancen
als auch Risiken. Diese gilt es entspre-
chend des Entwicklungsstandes des Kin-
des aufzuzeigen und in die padagogische
Arbeit einzubeziehen.

I.I

Methoden und Werkzeuge fiir
die Bildungsarbeit

Bindet in den Fortbildungsangeboten
die in eurer Bibliothek vorhandenen
analogen und digitalen Werkzeuge ein
und zeigt deren Handhabung. Kurze,
leicht verstandliche Anleitungen erleich-
tern den Teilnehmenden den Einstieg.
Bei uns gibt es z. B. zu allen digitalen
Angeboten vom TipToi-Stift bis hin zu
Robotik Handouts, wo Infos zu Gebrauch
und Einsatzmoglichkeiten nachgelesen
werden kénnen. Lasst die Teilnehmenden
die Techniken ausprobieren und baut bei
ihnen durch eure aktive Unterstitzung
bewusst Unsicherheiten ab. Plant zudem
kurze Pausen und ausreichend Zeit zum
Austausch ein.

© dbv/Janko
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Praxistipp fir die nachste
Veranstaltung

Um den Praxistransfer zu fordern, ist es
wichtig, Teilnehmenden sowohl die Mog-
lichkeit zum praktischen Ausprobieren als
auch Zeit fir eine gemeinsame Reflexion
der erlebten Medientechnik zu geben.

So nehmen sie viele neue Ideen mit und
setzen geeignete Formate in der Kita um.

Fallbeispiele aus der Praxis

Nach dem Besuch einer Kita-Gruppe in
der Bibliothek, bei dem unter anderem
der Bee-Bot zum Einsatz kam, fragt eine
Kita-Leiterin an, ob die Bibliothek fir
alle Mitarbeitenden der Einrichtung
medienpadagogische Elemente und
Tools vorstellen kénnte, die sich fir die
alltagsintegrierte digitale Arbeit in der
Kita eignen. Die Erzieher*innen werden
so zu Multiplikator*innen fir die medien-
padagogische Arbeit der Bibliothek.


https://netzwerk-bibliothek.de/de_DE/expertin-heike-rosendahl
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Medienbildung leicht gemacht - Praxistipps fir alle Zielgruppen

Lehrkrafte

Schulen haben in Bibliotheken kompetente

Bildungspartner. Egal ob mit Recherchetrainings,

Fake-News-Workshops, Medienkisten oder
medienpadagogischen Lehrkraftefortbildungen

- Bibliotheken unterstutzen Lehrkrafte aller Jahr-

gangsstufen bei der Forderung der Medien- und
Informationskompetenz ihrer Schiler*innen.

Padagogische Kernthemen
und Haltung

Bibliotheken tragen mallgeblich zur For-
derung von Medienkompetenz und zur
UnterstUtzung des schulischen Lernens
bei. Durch Partnerschaften mit Schulen
entwickeln sie Projekte, die an den Me-
dienkompetenzrahmen und Lehrplanen
der Lander ansetzen. Medienkompetenz
ist eine Schlisselqualifikation fUr den
achtsamen und reflektierten Umgang mit
Medien und Informationen. Dies ist ent-
scheidend fur die Meinungsbildung und
ein demokratisches Miteinander.

Dabei steht in Bibliotheken immer der
Mensch im Mittelpunkt, denn Bildung
und Wissensvermittlung basieren auf
zwischenmenschlichen Beziehungen und
Interaktionen. Technik kann unterstitzen,
aber letztlich sind es die Menschen, die
Wissen teilen, Fragen stellen und von-
einander lernen. Der Umgang mit Medien
und Informationen erfordert kritisches
Denken und Reflexion - Fahigkeiten,

die durch personliche Diskussionen und
Anleitungen in der Bibliothek geférdert
werden konnen.

Gedanken zur Zukunft

Bibliotheken sollten eine noch zentralere
Rolle im Bildungssystem Ubernehmen.
Besonders im Hinblick auf Medienkom-
petenz werden Bibliotheken als aulRer-
schulische Lernorte immer wichtiger.
Durch Partnerschaften mit Schulen und
die Forderung von kritischem Denken
werden sie immer mehr dazu beitragen,
dass Menschen in der Lage sind, Informa-
tionen verantwortungsvoll zu nutzen.

Nutze die Chance, das kritische Denken
und den achtsamen Umgang mit Medien
zu fordern! Hilf mit dabei, nicht nur die
personliche Weiterentwicklung zu unter-
stUtzen, sondern auch die Meinungsbil-
dung und das demokratische Miteinander
in unserer Gesellschaft zu starken. Werde
Teil dieses wichtigen Prozesses!

© dbv/Nadja Wohlleben

Ich bin Dagmar Schnittker und seit
2007 Leiterin der Stadtbucherei Ibben-
biren. Zudem bin ich Expertin fir den
Medienkompetenzrahmen NRW und
habe einen Lehrauftrag an der TH Kdln
im Studiengang ,,Bibliothek und digitale
Kommunikation*".

Dagmar
Schnittker

Lehrkrafte

&

© dbv/Jens Schliter

+

¥*

Tipps fir die
Veranstaltungsarbeit

In der Zusammenarbeit mit den Lehr-
kraften missen die Rahmenbedingungen
im Vorfeld eindeutig geklart werden.
Also etwa zur Aufgabenteilung zwischen
Lehrkraft und Bibliothek oder zu notwen-
digen Vor- oder Nachbereitungen. Ich
bestatige diese Absprachen grundsatz-
lich kurz per E-Mail, damit alles klar und
einmal festgehalten ist. Dazu erstellen
wir fUr die Termine ein Papier fUr die
Lehrkraft mit allen wichtigen Inhalten wie
Daver, Thema, Lehrplanbezug, Literatur-
tipps oder weiterfUhrenden Links. Diese
Inhalte konnen auch im Terminkalender
mit abgespeichert werden, damit alle

- auch im Vertretungsfall - die notwendi-
gen Absprachen zur Hand haben.

9 &=

Fragen, die du dir
stellen solltest

« Wie koénnen wir sicherstellen, dass die
Ziele der Veranstaltung klar mit den
Lehrplanen der Schule abgestimmt
sind?

» Wie machen wir alle relevanten Infor-
mationen und Materialien fir die Lehr-
krafte leicht zuganglich?

Haufig gestellte Frage
& ihre Antwort

Frage: Wie geht man damit um, dass die
standige Weiterentwicklung von Techno-
logien eine kontinuierliche Anpassung
der Lehrmethoden erfordert?

Antwort: Hierbei ist lebenslanges Lernen
gefordert. Neben personlichen Fort-
bildungen kénnen der regelméalige
Austausch von Erfahrungen und Best-
Practice mit Kolleg*innen und die
Nutzung von Online-Ressourcen helfen,
um das Wissen Uber neue Technologien
kontinuierlich zu aktualisieren und Lehr-
methoden flexibel anzupassen.

I.l

Methoden und Werkzeuge fir
die Bildungsarbeit

Gerade bei den Robotikworkshops mit
Schulklassen arbeite ich mit Mediensta-
tionen. Die verschiedenen Roboter kon-
nen in kleineren Gruppen an vorbereite-
ten Tischen mit kleinen Aufgaben auspro-
biert werden. Alle 10 Minuten wird der
Tisch gewechselt, so dass am Ende alle
Kinder alles einmal ausprobiert haben.
Die Lehrkraft kann dann fir die Klasse
eine Medienkiste mit den Tools ausleihen
und in der Schule mit den Schiler*innen
daran weiterarbeiten.
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Praxistipp fir die nachste
Veranstaltung

Es bietet sich an, medienpadagogische
Lehrkraftefortbildungen als Gruppenver-
anstaltungen in Prasenz zu konzipieren.
Durch praktische Ubungen und den
Austausch von Erfahrungen konnen die
Lehrkrafte ihre Kenntnisse vertiefen und
gleichzeitig lernen, wie sie diese effektiv
im Unterricht anwenden konnen.

Fallbeispiele aus der Praxis

In der Kooperation mit einer Forderschu-
le hatte die Lehrkraft bei einem Autor*in-
nenworkshop mit einer App grofte Be-
denken, dass ihre Schiler*innen bei der
Nutzung von Tablets zu unruhig werden
wirden. Aber genau das Gegenteil war
der Fall, durch die Nutzung der App mit
didaktisch gut aufbereiteten Inhalten
haben alle konzentriert und motiviert ge-
arbeitet. Die Kinder konnten dabei sogar
Talente zeigen, die sonst im Unterricht
verborgen geblieben sind.

©idbv/lens Schliter



https://netzwerk-bibliothek.de/de_DE/expertin-dagmar-schnittker
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Bibliotheksmitarbeitende

Workshop, Teamtag oder Kolleg*innen-Update
- Bibliotheken, die sich als Ort der Medienbil-
dung verstehen, sorgen mit unterschiedlichen
Fortbildungsformaten dafur, die digitalen Kom-
petenzen und den Wissenstransfer innerhalb
des Teams zu verbessern und die Sicherheit

im medienpadagogischen Handeln bei den
Mitarbeitenden zu starken.

Padagogische Kernthemen
und Haltung

Zentrale Themenfelder meiner Arbeit
sind Erwachsenenbildung, Partizipation,
Gaming und Kunstliche Intelligenz. Ins-
besondere setze ich hierzu Vortrage,
medienpadagogische Fortbildungsveran-
staltungen und Beratungsworkshops fur
Bibliotheksmitarbeitende um.

Dabei ist es mir wichtig, allen Menschen
moglichst vorurteilsfrei und auf Augen-
hohe zu begegnen. Ich nehme ihre
Bedurfnisse wahr und versuche meine
Angebote immer auch flexibel an diesen
zu orientieren, um nachhaltige Bildung
anzuregen. Damit schaffe ich eine
partizipative Umgebung, in der alle von-
einander profitieren kénnen, einschlief3-
lich mir. Bilden ist mir hierbei wichtiger
als Lehren.

Gedanken zur Zukunft

Die Arbeit mit Menschen wird in der Bib-
liothek der Zukunft immer wichtiger. Als
Ort fur alle Menschen sind Bibliotheken
und ihre Mitarbeitenden gefordert, den
Menschen gerecht zu werden und ihnen
auf Augenhohe zu begegnen. Dabei geht
es auch darum, Angebote zu machen,
die Uber den Raum hinausgehen und
Menschen partizipieren lassen. Nur wenn
wir die Menschen und ihre Kultur am Ort
Bibliothek teilhaben lassen, kénnen wir
auch ein demokratischer Ort fir alle sein.

Werdet aktiv!

Nutzt die Angebote von ,Netzwerk Bib-
liothek Medienbildung"! Ich habe schon
viele tolle Anregungen beim Stébern
auf der Webseite bekommen, auf die
ich selbst nicht direkt gekommen ware.
Menschen aus Bibliotheken geben hier
Einblicke in ihre Strukturen und Veran-
staltungen. Dieser niedrigschwellige Zu-
gang zu Expert*innen fir Medienbildung
in Bibliotheken ist viel wert!

© dbv/Nadja Wohlleben

Ich bin Andreas Langer, Diplom-Medien-
padagoge und seit 2020 bei der Bi-
chereizentrale Schleswig-Holstein der
Ansprechpartner fir Medienpadagogik,
Medienbildung und Jugendmedienkul-
tur. In dieser Rolle entwickle ich innova-
tive medienpadagogische Projekte und
Angebote wie ,,Die Fakehunter" oder
~Gameguides".

Andreas
Langer

Bibliotheksmitarbeitende

Tipps fur die
Veranstaltungsarbeit

Niemand ist allwissend und wir alle
lernen stetig hinzu. Das sollten wir uns
immer wieder verdeutlichen, wenn wir

Veranstaltungen planen und durchfihren.

Es darf etwas schiefgehen und es dirfen
Fehler passieren. Das bietet uns namlich
auch immer wieder Moglichkeiten geleb-
ter Partizipation: Ladet die Teilnehmen-
den bei euren Veranstaltungen dazu ein,
diese Probleme mit euch gemeinsam zu
|6sen. Spielt Fragen zurick in die Gruppe
und bezieht sie aktiv mit ein, wenn ihr
gerade keine Antworten habt. Das macht
euch und eure Veranstaltungen lebendi-
ger und authentischer.

9 &=

Fragen, die du dir
stellen solltest

« Habe ich die Bedurfnisse und Perspek-
tiven meiner Zielgruppe richtig erfasst
und fliefen diese in die Gestaltung
meiner Veranstaltung ein?

« Schaffe ich eine partizipative und in-
klusive Lernumgebung, in der sich alle
Teilnehmenden gleichwertig und ohne
Vorurteile einbringen kénnen?

© dbv/Nadja Wohlleben

Haufig gestellte Frage
& ihre Antwort

Frage: Wie kann man mit begrenzten
personellen Ressourcen gute Medienbil-
dungsangebote umsetzen?

Antwort: Holt euch Unterstitzung! Geht
Kooperationen und Partnerschaften ein,
sucht Ehrenamtliche und Freiwillige fir
die Umsetzung eurer Angebote. Wichtig
ist aullerdem, dass ihr das medienpa-
dagogische Wissen in eurem Team auf
breite Schultern stellt, um euch gegen-
seitig zu unterstitzen.

I.I

Methoden und Werkzeuge fir
die Bildungsarbeit

Das perfekte Multitool fir die Vorbe-
reitung von Veranstaltungen ist das Di-
daktikrad von Frank Waldschmidt-Dietz.
Wenn ich die darin gesammelten Fragen
einmal mit meinem Vorhaben abglei-
che, dann bleiben meist wenig bis keine
offenen Punkte Ubrig. Um meine Veran-
staltungen zu strukturieren und zu doku-

mentieren, nutze ich Padlet und stelle die

digitale Pinnwand den Teilnehmenden
auch nach den Veranstaltungen weiter-
hin zur Verfigung. Zur Text-, Audio- und

Grafikerstellung oder Inspration nutze ich

verschiedene Kl-Tools wie etwa Claude,
ChatGPT, Leonardo.ai, ElevenLabs und
viele andere.
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© dbv/Janko

Praxistipp fir die nachste
Veranstaltung

Lernen erfahrbar machen: Die direkte
Umsetzung und das Ausprobieren der
entwickelten Ideen und der theoreti-
schen Inhalte sorgen in meinen Fort-
bildungen fir Bibliotheksmitarbeitende
haufig dafir, dass das Wissen erfahrbar
wird.

Fallbeispiele aus der Praxis

In meinen Fortbildungen mit Bibliotheks-
mitarbeitenden zum Thema , Kinstliche
Intelligenz" gibt es immer wieder viel
Halbwissen, was mit Sorgen und Be-
rihrungséngsten einhergeht. Ich erfrage
daher vorab die Bedirfnisse und Anspri-
che der Teilnehmenden und gehe auf die
meist sehr personlichen Perspektiven in
der Fortbildung ein. So kénnen sie das
neu erworbene Wissen und die damit
verbundene Sicherheit direkt in ihrem
Alltag nutzen, was haufig zu einer positi-
ven Haltungsanderung fUhrt.


https://netzwerk-bibliothek.de/de_DE/experte-andreas-langer
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Lernmethoden im Uberblick
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Weiterfihrende Informationen
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